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risponde ai criteri  
(con potenziale di ottimizzazione)        

risponde parzial-
mente ai criteri       

non risponde  
ai criteri

risponde bene  
ai criteri
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Operatore del corso:

Data:

Valutazione:

Indicatori di qualità Valutazione Osservazioni
(per una descrizione più precisa, veda il manuale QualCI)

Gli obiettivi fissati in occasione dell‘ultima valutazione 
sono stati raggiunti e realizzati.

  Contenuto: i corsi interaziendali corrispondono a quanto stabilito dall‘ordinanza sulla formazione professionale di base  
e dal piano di formazione della professione svolta.

1. Le ordinanze sulla formazione professionale di base  
ed i piani di formazione vigenti sono rispettati. 

2.  Esiste un programma di formazione dettagliato. 
 

3.  Esiste una valutazione delle esigenze. 
 

4. Il livello di competenza raggiunto è documentato.

  Organizzazione: i corsi interaziendali sono organizzati in modo efficiente.

5. I compiti, le competenze e le responsabilità di tutte  
le parti coinvolte sono definiti e documentati.

6. Gli strumenti di valutazione dell’offerta formativa 
vengono utilizzati regolarmente. 

7.  Alle persone in formazione  è garantito il diritto  
di essere consultati.

8.  Le infrastrutture a disposizione sono operative  
e aggiornate.

9. Le regole di sicurezza sul lavoro sono definite  
e sono note a tutti.
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Indicatori di qualità Valutazione Osservazioni
(per una descrizione più precisa, vedi il manuale QualCI)

Obiettivi  Scadenze

 Formatori operanti nei corsi interaziendali: i formatori sono competenti e motivati.

10. Le formatrici / i formatori rispondono ai requisiti  
minimi definiti dall‘ordinanza sulla formazione  
professionale (OFPr) .

11.  Le formatrici / i formatori provvedono regolarmente  
alla propria formazione continua.

 Finanze: la gestione finanziaria è stabilita ai sensi delle disposizioni legali e amministrative.

12. Le direttive della CSFP dei Cantoni ove hanno luogo  
i corsi sono rispettate.

 Partenariato: la cooperazione tra i luoghi di formazione è garantita.

13.  È garantito un dialogo regolare con i Cantoni.

14.  Il piano di formazione costituisce la base della  
collaborazione tra i partner della formazione.

15. L‘organizzazione della formazione tiene conto  
delle richieste dei partner di formazione.

L’operatore del corso  
(nome e firma):
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Conferenza svizzera degli uffici cantonali della formazione professionale (CSFP) in collaborazione con la Rete dei datori di lavoro per la formazione professionale (SQUF)
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